CAS N° 001-2019/GOB.REG.HVCAJUELCLP/ CEPS-CAS.

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL para la DIRECCION REGIONAL DE LUCHA CONTRA LA POBREZA DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR - PROCESO CAS N° 001-
2019/GOB.REG.HVCA/UELCLP/CEPS-CAS, a los 04 dias del mes de abril del afio 2019.

CODIGO DEL ITEM 2.1 - SECRETARIA DE DIRECCION (1866)
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION | OBSERVACION
1 SULLCA PAUCAR GLADYS NO APTO Falta firma vy huella
digital, conforme a lo
establecido en el humeral
6.1 de las bases de la
convocatoria
RAMIREZ ESPINOZA SOLEDAD 28 APTO
AYUQUE PAUCAR MARLENE 25 APTO

ITEM 2.2 - CHOFER (0497)
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CONDICION OBSERVACION

LAYME SULLCARAY FORTUNATO | 30 APTO

RIVERA TRUCIOS JUAN CARLOS 23 APTO

RIVERA ARROYO ALBERTO 25 APTO

CRISPIN ESPINOZA SAUL NO APTO (No acredita
experiencia y
ranaritacriAn  nara ol
gapagiiacicn para el
puesto)

P
O R A A R L R —
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CONDICION OBSERVACIONES

1 ALTES NAHUI MIRELLA YULIZA NO APTO No adjunta
documento que
acredita la
habilitacién

profesional)




CAS N° 001-2019/GOB.REG.HVCA/UELCLP/ CEPS-CAS.
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL para la DIRECCION REGIONAL DE LUCHA CONTRA LA POBREZA DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

ITEM 2.4 - ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO (0936)
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION OBSERVACIONES

1 ESPINOZA AYUQUE OLINDA 26 APTO

2 CANCHURICRA ALANYA, NO APTO No acredita término de plazo de contratos
KAREN GISSELA por suplencia, de la experiencia general en

entidades publicas o privadas, asi como de
la experiencia requerida para el puesto en
el sector publico, no pudiendo establecer

Iavn Aa rantratac
20 Qe contrates.

| | i

ITEM 2.5 - ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO 11 (0705)
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION OBSERVACIONES
1 | MEZA HUAYHUANI ALEXANDER | 30 APTO
HUIZA PAITAN CESAR 25 APTO

ITEM 2.6 - TECNICO EN ABASTECIMIENTO 1 (2014)
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CONDICION OBSERVACIONES
1 JOVANA MARLENI CUNYA 26 APTO
QUISPE
L |

] ITEM 2.7 - ESPECIALISTA EN TESORERIA (1009)
@ EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

OC,\ é‘ﬁ’ N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CONDICION OBSERVACIONES

1 TUNQUE QUISPE LUIS JULIAN 28 APTO




CAS N° 001-2019/GOB.REG.HVCA/UELCLP/ CEPS-CAS.

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL para la DIRECCION REGIONAL DE LUCHA CONTRA LA POBREZA DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

ITEM 2.8 - CONTADOR (0432)

EVALUACION CURRICUI AR {HOIA DE VIDA)
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE CONDICION OBSERVACIONES
1 MONTES TORRES YONATAN 23 APTO
POWER
2 VARGAS TAYPE SILES NO APTO Falta firma vy
huella digital,
conforme a lo

establecido en el
numeral 6.1 de
las bases de la
convocatoria

MELGAL MELGAR ROSSY 29 APTO
MARLENE
FREDY ROJAS ESCOBAR 25 APTO

ITEM 2.9 - INGENIERO(A) 11 (1118) — DIRECCION DE GESTION DEL AGUA
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION OBSERVACIONES

QUISPE DE LA CRUZ FREDY 30 APTO

ITEM 2.10 - SOCIOLOGIA, ANTROPOLOGIA, AGRICOLA O AFINES (0098) SUB

DIRECCION DE GESTION SOCIAL
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

0.0 N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION OBSERVACIONES
<)
© . SUIEPE PONA Mie e S = e
4 WUIDFE FUIVIA IVIIGUEL ANGEL £5 AFPIU
FRANCISCO

2 TORALVA LAZARO SAMUEL 28 APTO




CAS N° 001-2019/GOB.REG.HVCA/UELCLP/ CEPS-CAS.
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL para la DIRECCION REGIONAL DE LUCHA CONTRA LA POBREZA DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

ITEM 2.11 - INGENIERO(A) (1105) - SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)

N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION OBSERVACIONES
1 RETAMOZO ORIHUELA DORA 24 APTO
2 | BOZA SULLCA BECKER 25 APTO
3 | QUISPE APARCO ZACARIAS 30 APTO
— 4 | SANCHEZ QUISPE PERCY 30 APTO
St §5§"'c.,
S, - %”;‘f;
X, N7 y RO(A 0 B DIR ON D RA R RA
) EVALUACION CURRICULAR (HOJA DE VIDA)
N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION | OBSERVACIONES |
1 NAHUI GASPAR ADOLFO 30 APTO
2 | BUSTAMANTE TAYPE WILLIAM | 25 APTO
2 LA HHIDARNAD 7L ADIA NEANICE e ) ~ ANDTMN

NOTA: En atencion a las Bases del Concurso de Contratacion Administrativa de Servicios de
Personal para la Direccion Regional de Lucha Contra la Pobreza del Gobierno Regional de
Huancavelica, los POSTULANTES APTOS deberan de asistir el DIA 05 DE ABRIL DEL 2019 A
HORAS: 15: 30 pm, EN PUNTO PARA RENDIR EL EXAMEN ESCRITO; debiendo presentar para
su ingreso DNI original, postulante que llegue después de la hora indicada no se le permitira el
ingreso y automdticamente perdera la opcién de rendir el examen escrito.

El examen escrito se llevara a cabo, en los ambientes de la Universidad Nacional de
Huancavelica (casa rosada), en el centro de idiomas.




